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TI 1000625438 YUAN SEBASTIAN
CcC 1006532136 ALIX DANIELA
CcC 1006532136 ALIX DANIELA
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CcC 1006532136 ALIX DANIELA
CcC 1007297516 KAREN LIZETH
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TI 1015994523 LAURA SUSANA
TI 1016942930 DANNA CAROLYN
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TI 1016942930 DANNA CAROLYN
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CcC 1030529485 MIGUEL ANGEL

CcC 1030529485 MIGUEL ANGEL

CC 1030529485 MIGUEL ANGEL

CcC 1030614290 JURGEN CAMILO

CcC 1030614290 JURGEN CAMILO

CC 1030614290 JURGEN CAMILO

CcC 1030614290 JURGEN CAMILO

CcC 1032502208 NICOLAS MATEO

CC 1032502208 NICOLAS MATEO

CcC 1032502208 NICOLAS MATEO

CcC 1032502208 NICOLAS MATEO

CC 1073534098 LUIS ANDRES

CcC 1073534098 LUIS ANDRES

CcC 1073534098 LUIS ANDRES

CC 1073534098 LUIS ANDRES




CC 1098662629 AQUIMIN DAVID

CcC 1098662629 AQUIMIN DAVID

CcC 1098662629 AQUIMIN DAVID

CC 1098662629 AQUIMIN DAVID

CcC 1110514542 GINNA MARCELA
CcC 1110514542 GINNA MARCELA
CC 1110514542 GINNA MARCELA
CcC 1110514542 GINNA MARCELA

TI 1193472785 MARIA FERNANDA
TI 1193472785 MARIA FERNANDA
TI 1193472785 MARIA FERNANDA
TI 1193472785 MARIA FERNANDA
CC 52975187 YUDELCA PATRICIA
CcC 52975187 YUDELCA PATRICIA
CcC 52975187 YUDELCA PATRICIA
CC 52975187 YUDELCA PATRICIA




Apellidos

Estado

GUERRA SANCHEZ

EN FORMACION

GUERRA SANCHEZ

EN FORMACION

GUERRA SANCHEZ

EN FORMACION

GUERRA SANCHEZ

EN FORMACION

JIMENEZ RUIZ EN FORMACION
JIMENEZ RUIZ EN FORMACION
JIMENEZ RUIZ EN FORMACION
JIMENEZ RUIZ EN FORMACION
OCAMPO PINEROS EN FORMACION
OCAMPO PINEROS EN FORMACION

OCAMPO PINEROS

EN FORMACION




OCAMPO PINEROS EN FORMACION
PEREZ APONTE EN FORMACION
PEREZ APONTE EN FORMACION
PEREZ APONTE EN FORMACION
PEREZ APONTE EN FORMACION
RODRIGUEZ PARRA EN FORMACION
RODRIGUEZ PARRA EN FORMACION
RODRIGUEZ PARRA EN FORMACION
RODRIGUEZ PARRA EN FORMACION
CONTRERAS QUINTERO EN FORMACION
CONTRERAS QUINTERO EN FORMACION
CONTRERAS QUINTERO EN FORMACION
CONTRERAS QUINTERO EN FORMACION
ESPEJO MUNOZ EN FORMACION
ESPEJO MUNOZ EN FORMACION
ESPEJO MUNOZ EN FORMACION
ESPEJO MUNOZ EN FORMACION
ESPINEL IBARRA EN FORMACION
ESPINEL IBARRA EN FORMACION




ESPINEL IBARRA

EN FORMACION

ESPINEL IBARRA

EN FORMACION

MONROY SOTO

EN FORMACION

MONROY SOTO

EN FORMACION

MONROY SOTO

EN FORMACION

MONROY SOTO

EN FORMACION

LUGO YARA EN FORMACION
LUGO YARA EN FORMACION
LUGO YARA EN FORMACION
LUGO YARA EN FORMACION
SIERRA JUNCO EN FORMACION
SIERRA JUNCO EN FORMACION
SIERRA JUNCO EN FORMACION
SIERRA JUNCO EN FORMACION
RODRIGUEZ PENA EN FORMACION
RODRIGUEZ PENA EN FORMACION
RODRIGUEZ PENA EN FORMACION
RODRIGUEZ PENA EN FORMACION

NOGALES VARGAS

EN FORMACION




NOGALES VARGAS EN FORMACION
NOGALES VARGAS EN FORMACION
NOGALES VARGAS EN FORMACION
MOLINA GUZMAN EN FORMACION
MOLINA GUZMAN EN FORMACION
MOLINA GUZMAN EN FORMACION
MOLINA GUZMAN EN FORMACION
ALVAREZ SIERRA EN FORMACION

ALVAREZ SIERRA

EN FORMACION

ALVAREZ SIERRA EN FORMACION
ALVAREZ SIERRA EN FORMACION
BETANCUR BUSTOS EN FORMACION
BETANCUR BUSTOS EN FORMACION
BETANCUR BUSTOS EN FORMACION
BETANCUR BUSTOS EN FORMACION
MURILLO ALVAREZ EN FORMACION
MURILLO ALVAREZ EN FORMACION
MURILLO ALVAREZ EN FORMACION

MURILLO ALVAREZ

EN FORMACION




AMAYA RAMIREZ EN FORMACION
AMAYA RAMIREZ EN FORMACION
AMAYA RAMIREZ EN FORMACION
AMAYA RAMIREZ EN FORMACION
ESPITIA LEYVA EN FORMACION
ESPITIA LEYVA EN FORMACION
ESPITIA LEYVA EN FORMACION
ESPITIA LEYVA EN FORMACION

CARDENAS CARDENAS

EN FORMACION

CARDENAS CARDENAS

EN FORMACION

CARDENAS CARDENAS

EN FORMACION

CARDENAS CARDENAS

EN FORMACION

GAITAN BELTRAN

EN FORMACION

GAITAN BELTRAN

EN FORMACION

GAITAN BELTRAN

EN FORMACION

GAITAN BELTRAN

EN FORMACION




Reporte de Juicios de Evalua

Competencia
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Resultado de Aprendizaje

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Bfalul s /ath VA elaVal &V

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak s Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW anka VallthaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
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561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
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DDRDODLICTINIO NI O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ks ValhaVa¥
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561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 Na VANl Rfalnl A S/ath VAePaVal &V




561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ks VAl aVa¥

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Bfall s S/ath VAelaVal &V

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak s Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ank 2 VallthaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DDRDODLICTINIO I O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ks ValhaVa¥

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Rfalnl s S/ath VAelaVal &V

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak s Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL




561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Bfall s S/ath VAelaVal &V

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ank 2 VallthaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DDRDODLICTINIO NI O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ks ValhaVa¥

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Rfalnl s S/ath VAelaVal iV

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak s Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW anka VallthaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW anka VallhaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DDRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW ks ValhaVa¥

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

2 NaVatal Bfalul s /ath VA elaVal &V

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW Ak s Vall thaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

561392 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

561393 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR

DRDODLICTINIO X2 O T AT

561394 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

AW anka VallthaVal

561395 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




Juicio de Evaluacion
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Funcionario que registro el juicio evaluativo
















